
 

 ขอสอบครูดอทคอม ชุดที่ 68 

1. ขอใดไมใชอํานาจหนาที่ของผูบริหารสถานศึกษา 
ก. บริหารราชการและ เปนผูบังคับบัญชาขาราชการครูและบุคลากรในสถานศึกษา 
ข. ควบคุมดูแลใหการบริหารงานบุคคลถูกตอง เรียบรอยเปนไปตามนโยบาย 
ค. พิจารณาความดีความชอบของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา 
ง. สงเสริม สนับสนุนใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาพัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง 
2. ขอใดคืออํานาจหนาที่ของผูบริหารสถานศึกษา 
ก. จัดทํามาตรฐาน ภาระงานสําหรับขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา 
ข. ประเมินผลการปฏิบัติงานตามมาตรฐานของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ค. ปฏิบัติงานตามที่อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษามอบหมาย 
ง. ถูกทุกขอ 
3. ขอใดเปนหลักการการบริหารงานบุคคลของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ก. ระบบคุณธรรม  
ข. ความเสมอภาคระหวางบุคคล 
ค. การปฏิบัติและการคุมครองสิทธิอยางเสมอภาค  
ง. ถูกทุกขอ 
4. คุณสมบัติทั่วไปของผูที่จะเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากําห
ไวในมาตราใดของ พรบ. ระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 
ก. มาตรา 29  
ข. มาตรา 30  
ค. มาตรา 31  
ง. มาตรา 32 
5. บุคคลมีคุณสมบัติตามขอใด อาจสามารถขอเขารับราชการเปนขาราชการครูและ 
บุคลากรทางการศึกษาได 
ก. เปนนายกองคการบริหารสวนตําบล 
ข. ถูกส่ังพักราชการ ถูกสั่งใหออกจากราชการ ถูกส่ังพักหรือเพิกถอนใบประกอบวิชาชีพ 
ค. ทุพลภาพและไรความสามารถ เปนโรคตามกฎ ก.ค.ศ. 
ง. ถูกลงโทษทางวินัยปลดออกมาแลว 5 ป 
6. ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาอาจไดรับเงินเพิ่มเมื่อคณะรัฐมนตรีเห็นชอบ หมา
ขอใด 
ก. เงินวิทยฐานะและเงินประจําตําแหนง  
ข. เงินกูยืมโครงการสวัสดิการ 
ค. เงินสําหรับตําแหนงที่มีเหตุพิเศษ  
ง. เงินคาครองชีพชั่วคราวตามภาวะเศรษฐกิจ 
7. ตําแหนงขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามี 3 ประเภท หมายถึงขอใด 
ก. ตําแหนงครู ตําแหนงผูบริหารสถานศึกษา และตําแหนงผูบริหารการศึกษา  
ข. ตําแหนงครู ตําแหนงผูบริหาร และตําแหนงบุคลากรทางการศึกษา 
ค. ตําแหนงผูสอน ตําแหนงผูบริหารสถานศึกษา และตําแหนงบุคลากรทางการศึกษา 
ง. ตําแหนงผูสอน ผูบริหารสถานศึกษาและผูบริหารการศึกษาและบุคลากรทางการศึกษาอื่น 
8. ขอใดคือตําแหนงบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน 
ก. ครูผูชวย  
ข. อธิการบดี  
ค. ผูบริหารสถานศึกษา  
ง. ศึกษานิเทศก 
9. ตําแหนงขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตําแหนงใดท่ีมีวิทยฐานะ 
ก. ตําแหนงครู  
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ข. ตําแหนงผูบริหารสถานศึกษา 
ค. ตําแหนงผูบริหารการศึกษา  
ง. ถูกทุกขอ 
10. ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในขอใดที่ใหเปนตําแหนงที่มีวิทยฐานะ 
ก. รองผูอํานวยการสถานศึกษาเชี่ยวชาญ  
ข. รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาเชี่ยวชาญ 
ค. ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาเชี่ยวชาญพิเศษ 
ง. ถูกทุกขอ 
11. ใครเปนผูกําหนดวาหนวยงานการศึกษาใด จะตองมีจํานวนขาราชการครูและ 
บุคลากรทางการศึกษาเทาใด และมีคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงอยางไร 
ก. ก.ค.ศ.  
ข. อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษา 
ค. กพร.  
ง. คณะรัฐมนตรี 
12. ตําแหนงของผูบริหารสถานศึกษาใดตอไปนี้เปนตําแหนงไมใชวิทยฐานะ 
ก. รองผูอํานวยการสถานศึกษาชํานาญการพิเศษ  
ข. รองผูอํานวยการเชี่ยวชาญพิเศษ 
ค. ผูอํานวยการสถานศึกษาเชี่ยวชาญ  
ง. ผูอํานวยการสถานศึกษาเชี่ยวชาญพิเศษ 
13. การกําหนดระดับตําแหนงและการใหไดรับเงินเดือนและเงินประจําตําแหนงคณาจารยเปน
ตามขอใด 
ก. ตามที่ ก.ม. กําหนด  
ข. ตามที่ ก.ค.ศ. กําหนด 
ค. ตามที่ ก.พ. กําหนด  
ง. ขอ ข โดยเปนตามหลักเกณฑ ก 
14. ตําแหนงขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาจะมีในหนวยงานทางการศึกษาใด จําน
เทาใด  
และตองใชคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงอยางไร ใครเปนผูกําหนด 
ก. ตามที่ ก.ม. กําหนด  
ข. ตามที่ ก.ค.ศ. กําหนด 
ค. ตามที่ ก.พ. กําหนด  
ง. กระทรวงศึกษาธิการกําหนด 
15. การบรรจุบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรณีใดใหบร
ตามลําดับที่ในบัญชีผูสอบแขงขันได 
ก. บรรจุตามมาตรา 36  
ข. บรรจุตามมาตรา 45 
ค. บรรจุตามมาตรา 50  
ง. บรรจุตามาตรา 51 
16. ขอใดเปนคุณสมบัติของผูสมัครสอบแขงขันเพื่อบรรจุแตงตั้งเปนขาราชการครูและบุคลา
ทางการศึกษา 
ก. คุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา 30  
ข. คุณสมบัติเฉพาะตามมาตรา42 
ค. คุณสมบัติพิเศษตามมาตรา48  
ง. ถูกทุกขอ 
17.บุคคลที่ขาดคุณสมบัติตามขอใด มีสิทธิสมัครสอบแขงขันไดแตจะบรรจุแตงต้ังไดเมื่อ 
พนจากตําแหนงนั้นแลว 
ก. ไมเปนผูดํารงตําแหนงทางการเมืองหรือ สมาชิกสภาทองถิ่น 
ข. ไมเปนกรรมการพรรคการเมืองหรือเจาหนาที่ในพรรคการเมือง 
ค. ไมเปนกรรมการผูจัดการหางรานหรือบริษัท 
ง. ขอ ก และ ข เทาน้ัน 
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18. หนวยงานใดเปนผูดําเนินการสอบแขงขันเพื่อบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปน
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ก. ก.ค.ศ.  
ข. อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษา  
ค. สถานศึกษา  
ง. ถูกทุกขอ  
19. การบรรจุบุคคลเขาเปนราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตําแหนงผูบริหารที่เปนสัญ
จางปฏิบัติงานรายป จะดําเนินการไดเมื่อไดรับความเห็นชอบจากหนวยงานใด 
ก. อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษา  
ข. ก.ค.ศ. 
ค. กระทรวงศึกษาธิการ  
ง. กระทรวงการคลัง 
20. ใครเปนผูมีอํานาจบรรจุแตงต้ังขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีวิทยฐานะ 
เชี่ยวชาญพิเศษ 
ก. เลขาธิการ  
ข. เลขาธิการฯโดยเห็นชอบ ก.ค.ศ.. 
ค. เลขาธิการฯโดยอนุมัติ ก.ค.ศ.และรมต.ศธ. นําทูลเกลาฯ  
ง. ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาโดยความเห็นชอบ ก.ค.ศ. 
21. ใครมีอํานาจส่ังบรรจุแตงต้ังผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาเชี่ยวชาญ 
ก. รมต.ศึกษาธิการ  
ข. เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ค. เลขาธิการ สพฐ.โดยความเห็นชอบ ก.ค.ศ.  
ง. เลขาธิการ สพฐ.โดยอนุมัติ ก.ค.ศ. 
22. การบรรจุแตงตั้งขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตําแหนงใดที่กฏหมายกําหนดใ
 คณะกรรมการเพื่อสรรหาบุคคลเขาสูตําแหนง 
ก. ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  
ข. รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ค. ผูบริหารสถานศึกษาที่มาจากบุคคลภายนอก  
ง. ถูกทุกขอ  
23. ใครมีอํานาจส่ังบรรจุแตงต้ังรองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ก. เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ข. ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ค. เลขาธิการ สพฐ.โดยอนุมัติ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่ฯ  
ง. ผอ.เขตฯโดยอนุมัติ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่ฯ 
24. ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาไมมีอํานาจสั่งบรรจุแตงตั้งขาราชการครูและ
บุคลากรตําแหนงใด 
ก. รองผูอํานวยการสถานศึกษา  
ข. รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ค. ศึกษานิเทศกชํานาญการ  
ง. ครูและผูชวยครู 
25. ใครมีอํานาจส่ังบรรจุแตงต้ังบุคลากรทางการศึกษาอื่นในสถานศึกษา 
ก. ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  
ข. ผูอํานวยการสถานศึกษา 
ค. ผูอํานวยการสถานศึกษาโดยอนุมัติ อ.ก.ค.ศ.เขตฯ 
ง. ผูอํานวยการสถานศึกษาโดยอนุมัติ ก.ก.สถานศึกษา 
26. ขอควรคํานึงในการใหขาราชการครูมีวิทยฐานะหรือเลื่อนเปนวิทยฐานะใดตามมาตรฐานวิ
ฐานะ 
ก. ความประพฤติดานวินัย คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ 
ข. ประสบการณและคุณภาพการปฏิบัติงาน 
ค. ความชํานาญการ ความเชี่ยวชาญและผลงานในดานการเรียนการสอน 
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ง. ถูกทุกขอ  
27. ขอใดเปนเหตุผลสําคัญที่กําหนดใหมีการประเมินตําแหนงและวิทยฐานะในตําแหนงที่ม
 ใบประกอบวิชาชีพ 
ก. เพราะดํารงความเปนมาตรฐานวิชาชีพ 
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ข. เพราะเปนเรื่องที่กฏหมายกําหนดเอาไว 
ค. เพราะดํารงไวซ่ึงความรู ความสามารถ ความชํานาญการ ความเช่ียวชาญในตําแหนงและวิทยฐานะ
ง. ถูกทุกขอ  
28. ผูไมผานการประเมินตําแหนงและวิทยฐานะตามขอ 57 จะตองดําเนินการตามขอใด 
ก. พัฒนาประสิทธิภาพประสทิธิผล  
ข. กําหนดมาตรการดานการเลื่อนเงินเดือนฯ 
ค. ใหออกจากราชการ  
ง. ถูกทุกขอ 
29. ผูท่ีจะไดรับการบรรจุและแตงตั้งเปนขาราชการครูในตําแหนงครูเมื่อไดเตรียมความ 
พรอมและพัฒนาอยางเขมในตําแหนงผูชวยครูเปนเวลากี่ป 
ก. 1 ป  
ข. อยางนอย 1 ป  
ค. 2 ป  
ง. อยางนอย 2 ป 
30. การบรรจุแตงตั้งขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตําแหนงใดที่ตองทดลองปฏิบัติ
หนาท่ีราชการ 
ก. ครู  
ข. ผูชวยครู 
ค. การโอนขาราชการสวนทองถิ่นซึ่งเปนผูสอบแขงขันหรือคัดเลือกได 
ง. ถูกทุกขอ

   หนาแรก                    หนาเมนูขอสอบ                  ดูเฉลย                  ทําขอสอบชุดตอไ
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