
แนวข้อสอบ สํานักงานประกันสังคม  นักวิชาการแรงงาน 2555 แนวข้อสอบ สํานักงาน
ประกันสังคม  2555แนวข้อสอบ สํานักงานประกันสังคม  2555 

 
แนวข้อสอบ สํานักงานประกันสังคม นักวิชาการแรงงาน 2555 

 

หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกสรร แจกฟรี !! แนวข้อสอบ สํานักงานประกันสังคม  นักวิชาการแรงงาน 

2555 แนวข้อสอบ สํานักงานประกันสังคม  2555 

 
การประเมินคร้ังที่ 1 โดยการสอบข้อเขียน 100 คะแนน ประกอบด้วย 

- ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับภารกิจของส านักงานประกันสังคม 

- ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมาย กฎ ระเบียบในภารกิจการขยายความคุ้มครองประกันสังคมให้กับ
แรงงานนอกระบบ 

- ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับพนักงานราชการ 

การประเมินคร้ังที่ 2 โดยการสอบสัมภาษณ์ 100 คะแนน 

ทั้งนี้ผู้ที่สมัครต้องผ่านเกนฑ์ประเมินครั้งที่ 1 ก่อน โดยต้องมีผลสอบไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 จึงจะมีสิทธิ์
สอบสัมภาษณ์ได้ 
หลังจากที่รู้แล้วว่าจะออกสอบอะไรบ้างเราไปดูตัวอย่างแนวข้อสอบ ส านักงานประกันสังคม ต าแหน่ง

นักวิชาการแรงงาน กันคะแจกฟรี !! แนวข้อสอบ สํานักงานประกันสังคม  นักวิชาการแรงงาน 2555 

แนวข้อสอบ สํานักงานประกันสังคม  2555 

http://jobparttimes.com/


ตัวอย่างแนวข้อสอบ สํานักงานประกันสังคม นักวิชาการแรงงาน 2555 แจกฟรี !! แนวข้อสอบ 

สํานักงานประกันสังคม  นกัวิชาการแรงงาน 2555 แนวข้อสอบ สํานักงานประกันสังคม  2555 

1. กฎหมายคุ้มครองแรงงานที่บังคับใช้อยู่ในปัจจุบันนี้ คือ พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน ฉบับใด 

ก. พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2535 

ข. พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2540 

ค. พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541 

ง. พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2548 

 

2. กฎหมายคุ้มครองแรงงานที่บังคับใช้อยู่ในปัจจุบันนี้ เริ่มมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 

ก. ตั้งแต่วันที่ 19 สิงหาคม 2535 

ข. ตั้งแต่วันที่ 19 สิงหาคม 2541 

ค. ตั้งแต่วันที่ 25 สิงหาคม 2540 

ง. ตั้งแต่วันที่ 25 สิงหาคม 2548 

แนวข้อสอบ สํานักงานประกันสังคม  นักวิชาการแรงงาน 2555 แนวข้อสอบ สํานักงานประกันสังคม 

3. ข้อใดคือข้อก าหนดของกฎหมายคุ้มครองแรงงานที่บัญญัติถึงสิทธิ หน้าที่ระหว่างนาย ลูกจ้าง 

ก. มาตรฐานขั้นต่ าในการจ้าง (ค่าจ้างเหมาะสม) 

ข. การใช้แรงงาน 

ค. การจัดสถานที่และอุปกรณ์ในการท างาน 

ง. ถูกทุกข้อ 



4. การดึงแรงงานนอกระบบ เข้าสู่ประกันสังคมเป็นหนึ่งในนโยบายช่วยเหลือแรงงานนอกระบบ ได้แก่
แรงงานในกลุมใด 

ก. วิศวกร 

ข. แพทย ์

ค. มอเตอร์ไซต์รับจ้าง 

ง. เจ้าของกิจการ 

 

5. ข้อใดคือความหมายของ นายจ้าง 

ก.  ผู้ซึ่งตกลงรับลูกจ้างเข้าท างานโดยจ่ายค่าจ้างให้ ตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานนายจ้างมี 4 ประเภท คือ 

(มาตรา 5) 

ข. ผู้ที่ตกลงท างานให้แก่ลูกจ้างโดยได้รับค่าจ้างไม่ว่าจะเรียกชื่ออย่างไร 

ค. ผู้ประกอบการที่มีกิจการจา้งเหมาค่าแรง ซึ่งถือว่าเป็นทั้งนายจ้างของลูกจ้างตนเองและนายจ้างของลูกจ้าง
ซึ่งมารับ 

ง. ถูกทุกข้อ 

แนวข้อสอบ สํานักงานประกันสังคม  นักวิชาการแรงงาน 2555 แนวข้อสอบ สํานักงาน 

6. พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ.2541 ใช้บังคับแก่นายจ้าง ลูกจ้างในกิจการจ้างงานทุกราย 
ยกเว้นนายจ้างหรือกิจการใด 

ก. ราชการส่วนกลาง ราชการส่วนภูมิภาค ราชการส่วนท้องถิ่น 

ข. รัฐวิสาหกิจตามกฎหมายว่าด้วยแรงงานรัฐวิสาหกิจสัมพันธ์ 

ค. นายจ้างประเภทที่ได้ก าหนดไว้ในกฎกระทรวง ซึ่งจะไม่ใช้บังคับตามกฎหมายทั้งฉบับหรือบางส่วนก็ได้ 

ง. ถูกทุกข้อ 



7. ปัจจุบันกฎหมายประกันสังคมใช้บังคับแก่กิจการที่มลีูกจ้างตัง้แต่กี่คนขึ้นไป 

ก. ลูกจ้างต้ังแต่ 5 คนขึ้นไป 

ข. ลูกจ้างต้ังแต่ 10 คนขึ้นไป 

ค. ลูกจ้างต้ังแต่ 15 คนขึ้นไป 

ง. ลูกจ้างต้ังแต่ 20 คนขึ้นไป 

 

8. ผู้ใดที่ไม่อยู่ในบังคับของกฎหมายประกันสังคม 

ก. ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า ลูกจ้างชั่วคราวรายวัน และลกูจ้างชั่วคราวรายชั่วโมงของราชการส่วนกลาง 
ราชการส่วนภูมิภาค และราชการส่วนท้องถิ่น ยกเว้นลูกจ้างชั่วคราวราเดือน 

ข. ลูกจ้างของรัฐบาลต่างประเทศหรือองค์การระหว่างประเทศ 

ค. ลูกจ้างของนายจ้างที่มีส านักงานในประเทศและไปประจ าท างานอยู่ในต่างประเทศ 

ง. ถูกทุกข้อ 

แนวข้อสอบ สํานักงานประกันสังคม  นักวิชาการแรงงาน 2555 แนวข้อสอบ สํานักงาน

ประกันสังคม  2555 

9. กฎหมายประกันสังคมที่ใช้บังคับอยู่ในปัจจุบัน คือ พระราชบัญญัติประกันสังคมใด 

ก. พระราชบัญญัติประกันสงัคม พ.ศ. 2532 

ข. พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 

ค. พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2540 

ง. พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2545 

 



10. กฎหมายประกันสังคมที่ใช้บังคับอยู่ในปัจจุบัน บังคับใช้ตั้งแต่วันที่เท่าไหร่ 

ก. บังคับตั้งแต่วันที่ 2 กันยายน 2532 

ข. บังคับตั้งแต่วันที่ 2 กันยายน 2533 

ค. บังคับตั้งแต่วันที่ 8 กันยายน 2540 

ง. บังคับตั้งแต่วันที่ 8 กันยายน 2545 

 


