
 

 ขอสอบครูดอทคอม ชุดที่ 45 

1. ขอใดเปนธรรมพื้นฐานที่มนุษยพึงประพฤติปฏิบัติ 
ก. คุณธรรม  
ข. จริยธรรม 
ค. หลักธรรม  
ง. มนุษยธรรม 
2. "การไมใชเงินคือการไดเงิน" เปนจิตสานึกของผูบริหารดานใด 
ก. การพึ่งตนเอง  
ข. การประหยัดอดออม 
ค. การรูจักขมใจตนเอง 
ง. การมีระเบียบวินัยในตนเอง 
3. เปนผูบริหารตองมีวิสัยทัศนท่ีกวางไกลรูทันการเปล่ียนแปลง หมายถึงธรรมใด  
ก. ธัมมัณุตา  
ข. อัตถัญุตา  
ค. มัตตัญุตา  
ง. กาลัญุตา  
4. ความเจริญโดดเดนเมื่อเปรียบเทียบกับ วัตนธรรมผูอื่นหมายถึงขอใด  
ก. วัฒนธรรม  
ข. อารยธรรม  
ค. ประเพณี  
ง. จรรยาบรรณ  
5. ตาม พรบ.กําหนดแผนและขั้นตอนการ กระจายอํานาจใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น  
สวนราชการตองโอนงบประมาณไปใหองคกร ปกครองสวนทองถิ่นตามขอใดภายในปงบ 254
ก. รอยละ 10 ของงบประมาณ  
ข. รอยละ 15 ของงบประมาณ  
ค. รอยละ 20 ของงบประมาณ  
ง. รอยละ 35 ของงบประมาณ  
6. ยุทธศาสตรสูการปฏิบัติของกระทรวงศึกษาธิการมีกี่ดาน 
ก. 3 ดาน 
ข. 5 ดาน 
ค. 7 ดาน 
ง. 9 ดาน 
7. ครูซึ่งถือวาเปนวิชาชีพชั้นสูง อาจจัดอัตราเงินเดือนตามวิทยฐานะซึ่งเปน 5 ระดับ 
ขอใดไมถูกตอง 
ก. ครู 
ข. ครูชํานาญการ 
ค. ครูเช่ียวชาญ  
ง. ครูเช่ียวชาญพิเศษ 
8. "Demand Size" เกี่ยวของกับการปฏิรูปการศึกษาในดานใด 
ก. โครงสรางการบริหารจัดการ 
ข. การพัฒนาวิชาชีพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ค. ทรัพยากรและการลงทุนทางการศึกษา 
ง. การเรียนการสอน 
9. มติ ครม.กําหนดชวงเวลาใดเปนชวงเวลาการปฏิบัติงานตามโครงการเมืองสุขภาพ 
ปลอดสารพิษเพื่อคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ก. ป 2542 - 2545  
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ข. 2542 - 2549 
ค. ป 2543 - 2545  
ง. 2543 - 2549 
10. Id , Ego , Super ego เกี่ยวของกับนักจิตวิทยาตามขอใด 
ก. Maslow  
ข. Sigmound Ficud 
ค. Watson  
ง. Piaqet 
11. การประเมินผลตามสภาพที่แทจริงใชเทคนิควิธีใด 
ก. การสังเกต  
ข. การสัมภาษณ 
ค. แฟมสะสมผลงาน  
ง. หลาย ๆ วิธี 
12. การวัดและประเมินผลแบบใดเนนนําผลไปใชในการชวยเหลือนักเรียนและปรับปรุงการสอ
ของครูมากท่ีสุด 
ก. การสังเกต  
ข. การสัมภาษณ 
ค. การตรวจงาน  
ง. การรายงานตน  
13. ทักษะชีวิตท่ีควรจัดใหกับนักเรียนมี 12 ประการทักษะใดท่ีทําใหสามารถคนหา จุดเดน 
จุดดอย ความตองการของตนเองไดดีที่สุด 
ก. การคิดวิเคราะห วิจารณ 
ข. การคิดสรางสรรค 
ค. การตระหนักในตนเอง 
ง. การภูมิใจในตนเอง 
14. ขอใดคือขอบขายการเรียนรูที่เล็กที่สุด 
ก. บาน  
ข. โรงเรียน 
ค. ชุมชน  
ง. ประเทศชาติ 
15. กระบวนการเรียนรูตามแนวทางปฏิรูปการเรียนรูมีกี่ลักษณะ 
ก. 3 ลักษณะ  
ข. 4 ลักษณะ 
ค. 5 ลักษณะ  
ง. 6 ลักษณะ 
16. การศึกษาของประชากรไทยโดยเฉลี่ยกีป 
ก. 5.9 ป 
ข. 6.8 ป 
ค. 7.2 ป 
ง. 8.1 ป 
17. ขอใดไมใชหลักการในการปฏิรูปการศึกษา 
ก. ความเปนเอกภาพ 
ข. ความเปนเลิศทางการศึกษา 
ค. การกระจายอํานาจ 
ง. การมีสวนรวม 
18. กฎหมายใดมีสาระที่บงบอกถึงการปฏิรูปการศึกษามากที่สุด 
ก. รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2540 
ข. แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2535 
ค. แผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 
ง. พรบ.การศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 
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19. ขอใดไมใชหนาท่ีขององคกรการบริหารงานการศึกษาที่สวนกลางตามแนวทาง 
ปฏิรูปการศึกษา 
ก. การบริหารจัดการศึกษา 
ข. การกํากับติดตามสงเสริมสนับสนุน 
ค. การกําหนดมาตรฐาน ทรัพยากร 
ง. การติดตามตรวจสอบประเมินผล 
20. ตาม พรบ.การศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 ไมไดกลาวถึงการปฏิรูปการศึกษาในขอใด 
ก. การปฏิรูปการเรียนการสอน การปฏิรูปการเรียนรู 
ข. การปฏิรูปโครงสรางหนวยงานทางการศึกษา 
ค. การปฏิรูปครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ง การปฏิรูปองคกรอิสระที่มีสวนรวมจัดการศึกษา 
21. จุดประสงคสําคัญท่ีสุดในการจัดทําแผนปฏิรูประบบบริหารภาครัฐคือขอใด 
ก. เพื่อแกปญหาภาวะวิกฤตทางเศรษฐกิจ 
ข. เพื่อลดคาใชจายบุคลากรภาครัฐ 
ค. เพื่อปรับบทบาทภารกิจภาครัฐ 
ง. เพื่อใหการปฏิรูประบบราชการไดผลอยางมีประสิทธิภาพ 
22. บุคลากรภาครัฐในปจจุบัน คิดเปนอัตราสวนรอยละเทาใดของประชากรทั้งหมดของประเท
ก. 3 %  
ข. 4% 
ค. 5 %  
ง. 7% 
23. การปรับรื้อภารกิจของหนวยงานตามแนวทางปฏิรูปภาครัฐของกระทรวงใดที่ดําเนินการเ
รูปธรรมที่ชัดเจนแลว 
ก. กระทรวงพาณิชย 
ข. กระทรวงการคลัง 
ค. กระทรวงศึกษาธิการ 
ง. กระทรวงกลาโหม 
24. การเปล่ียนแนวทางบริหารที่มุงผลสัมฤทธิ์เปนมาตรการของแนวปฏิรูประบบบริหารภาครั
ตามขอใด 
ก. การปรับเปลี่ยนบทบาทภารกิจและวิธีการบริหารภาครัฐ 
ข. การปรับเปลี่ยนกฎหมาย 
ค. การปรับเปลี่ยนระบบงบประมาณมุงผลงานหรือผลลัพธ 
ง. การเปลี่ยนแปลงระบบบริหารงานบุคคล 
25. มีผลกระทบตอการดําเนินงานของสวนราชการมากที่สุดคือแผนปฏิรูประบบราชการตามข
ก. แผนปรับเปลี่ยนวัฒนธรรมคานิยม 
ข. แผนปรับเปลี่ยนระบบบริหารงานบุคคล 
ค. แผนปรับเปลี่ยนระบบงบประมาณมุงผลงานผลลัพธ 
ง. แผนปรับเปลี่ยนบทบาทภารกิจวิธีการบริหารภาครัฐ 
26. ใครเปนผูกําหนดหลักสูตรการเรียนรูตามรอยยุคลบาท 
ก. สํานักงาน ก.ค. 
ข. สํานักงาน ก.พ. 
ค. สํานักพระราชวัง 
ง. สํานักนายกรัฐมนตรี 
27. ขอใดไมใชลักษณะของการเปนขาราชการที่ดีตามแนวทางการเรียนรูตามรอยยุคลบาท
ก. ศรัทธาในการเปนขาราชการ 
ข. ยึดมั่นในผลประโยชนของแผนดิน 
ค. รับผิดชอบทําหนาที่ใหสําเร็จทันการ 
ง. ประพฤติปฏิบัติตนเพื่อเปนที่รักของประชาชน 
28. ผูบริหารควรมีความรูเรื่องคอมพิวเตอรเพื่อการใดมากที่สุด 
ก. การเสริมบุคลิกภาพ 
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ข. เพื่อควบคุมการปฏิบัติงานของผูใตบังคับบัญชา 
ค. การกํากับ ติดตาม วินิจฉัยสั่งการ 
ง. เพื่อนําเสนอผลงาน 
29. หากทานจะคนหาขอมูลบุคลากรที่บันทึกในคอมพิวเตอรจะตอง click ไปท่ีจุดใด 
ก. แฟม  
ข. แกไข 
ค. รูปแบบ  
ง. เครื่องมือ 
30.ขอใดไมใชขอมูลงานวิชาการโรงเรียน 
ก. จํานวนนักเรียนขาดสารอาหาร มีภาวะทุพโภชนาการ 
ข. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 
ค. ทําเนียบวิทยากรบุคคลภายนอก 
ง. รายชื่อหนังสือเรียนในหองสมุดของโรงเรียน 

   หนาแรก                   หนาเมนูขอสอบ                ดูเฉลย                  ทําขอสอบชุดถัดไป
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